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ΑΠΟΦΑΣΗ 

ΓΕΝΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ

12 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ 2005

ΘΕΜΑΤΑ :

1. ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ

2. ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ 


Το διάστημα που μεσολάβησε από το προηγούμενο Γ.Σ αξιοποιήθηκε προκειμένου να ενημερώσουμε όλους τους εργαζόμενους για τα τεκταινόμενα στο χώρο της υγείας. Σε Γενικές Συνελεύσεις και περιφερειακές συσκέψεις αναλύθηκαν διεξοδικά τα παρακάτω:

· ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ : Για μια ακόμα φορά καθυστερούν και σε καμιά περίπτωση ο στόχος του Υ/ΥΠ&ΚΑ για την πρόσληψη 10.000 δεν πρόκειται να ευοδωθεί. Παράλληλα η διαδικασία πρόσληψης από τριμελείς επιτροπές μόνο διαφάνεια και αξιοκρατία δεν πιστοποιεί. Πάγια είναι η θέση μας για μόνιμες προσλήψεις που να καλύπτουν πάγιες και διαρκείς ανάγκες και είμαστε αντίθετοι σε προσλήψεις μερικής απασχόλησης

· ΠΡΟΣΘΕΤΕΣ ΑΜΟΙΒΕΣ : Παρά την διαφαινόμενη καλή διάθεση του Υπουργείου Υγείας να συνεργαστεί με την ΠΟΕΔΗΝ για την δίκαιη κατανομή των υπερωριών σύμφωνα με τις πραγματικές ανάγκες των Νοσοκομείων το αποτέλεσμα ήταν εκ διαμέτρου αντίθετο εφ’ όσον η κατανομή είχε άλλου είδους κριτήρια πέραν των υπηρεσιακών πραγματικών αναγκών και εξυπηρετούσε άλλου είδους σκοπιμότητες.

· ΠΟΛΥΚΛΙΝΙΚΗ ΟΛΥΜΠΙΑΚΟΥ ΧΩΡΙΟΥ : Μετά την μετατροπή της Πολυκλινικής του Ολυμπιακού Χωριού σε Α.Ε. που πιστοποιεί καθαρά επιχειρηματική δράση, με το πρόσχημα της απογραφής στα Ν.Ι. έχουμε νέα μορφή ιδιωτικοποίησης με την εισαγωγή λογιστών (ιδιωτών) στις οικονομικές υπηρεσίες των ιδρυμάτων. Η εκχώρηση κρεβατιών ΜΕΘ στον ιδιωτικό τομέα με δυσανάλογη επιβάρυνση των ταμείων, η κατασκευή Νέων μονάδων υγείας με αυτοχρηματοδότηση και παραχώρηση της εκμετάλλευσής τους από τράπεζες και ιδιώτες για 50 χρόνια. Συνιστούν νέες μορφές ιδιωτικοποίησης στην Υγεία.  Οι θέσεις μας για δημόσιο και κοινωνικό χαρακτήρα της υγείας παραμένουν σταθερές.

· Παρατηρήθηκαν εκ νέου κρούσματα αυταρχισμού από Διοικητές Νοσοκομείων (Ρόδο – Μυτιλήνη – Νοσημάτων Θώρακος Πάτρας - ΕΚΑΚΒ). Η ΠΟΕΔΗΝ παρεμβαίνει αποφασιστικά όπου καταγγέλλονται ή διαπιστώνονται τέτοια φαινόμενα.

· Στη διαδικασία των Συλλογικών Διαπραγματεύσεων η Κυβέρνηση αρνήθηκε να συζητήσει έστω και ένα αίτημα της ΠΟΕΔΗΝ είτε θεσμικό είτε οικονομικό

· Η Εισοδηματική Πολιτική στο ύψος του πληθωρισμού και σε σχέση με την φορολογική πολιτική συρρικνώνει περαιτέρω το ήδη χαμηλό εισόδημα των εργαζομένων

· Ο ψηφισθείς προϋπολογισμός και οι εγκεκριμένες πιστώσεις για Υγεία – Πρόνοια – ΕΚΑΒ δεν αφήνουν περιθώρια για αναβάθμιση της δημόσιας υγείας καθότι έχουμε ουσιαστικά περικοπές.

· Το Νέο Σύστημα Εφημερίας στο λεκανοπέδιο της Αττικής έχει μονοδιάστατη στόχευση στην μείωση των ράντζων στα μεγάλα νοσοκομεία του κέντρου, αδιαφορώντας για τα γενικότερα προβλήματα της εφημερίας που έχουν να κάνουν με την εξυπηρέτηση του πολίτη και την βελτίωση των υπηρεσιών. Μετακομίζει τα ράντζα στα μικρότερα περιφερειακά νοσοκομεία της Αττικής που δεν διαθέτουν την απαραίτητη στελέχωση σε ανθρώπινο δυναμικό και υποδομές, οδηγώντας τους εργαζόμενους σε εξουθένωση και απορύθμιση των εργασιακών σχέσεων.

· Το Νομοθετικό έργο της Κυβέρνησης που να προάγει την δημόσια υγεία όπως ΠΦΥ, ΤΕΠ κλπ ουσιαστικά έχει ξεχαστεί στις προεκλογικές εξαγγελίες.

ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ ΔΡΑΣΗΣ


Στόχος μας είναι η ανασυγκρότηση του Υγειονομικού Συνδικαλιστικού Κινήματος και η συνειδητή πλέον ενεργοποίηση όλου του ανθρώπινου δυναμικού του χώρου της Υγείας – Πρόνοιας – ΕΚΑΒ.

ΑΠΟΦΑΣΙΣΑΜΕ :

· Ενημέρωση όλων των εργαζομένων μέσα από ένα πρόγραμμα Γενικών Συνελεύσεων, περιφερειακών συσκέψεων, ημερίδων.

· Παναττική σύσκεψη Δ.Σ. Σωματείων καθώς επίσης και στην Θεσσαλονίκη για την καλύτερη δυνατή προετοιμασία των κινητοποιήσεων με παράσταση στο Υ/ΥΠ&ΚΑ

· Διήμερο πρόγραμμα δράσης 9 και 10 Φεβρουαρίου 2005 στη Κεντρική Μακεδονία για ενημέρωση εργαζομένων

· Ημερίδα με συμμετοχή κοινωνικών, συνδικαλιστικών φορέων, τοπικής και νομαρχιακής αυτοδιοίκησης στη Θεσσαλονίκη 11/2/05 με θέμα : «ΕΣΥ: ΠΑΡΟΥΣΑ ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ – ΠΡΟΟΠΤΙΚΕΣ»

· Ημερίδα για τα Νοσοκομειακά Απόβλητα στις 2/2/2005 στην Αθήνα με συνδιοργανωτές τους : ΠΟΕ – ΟΤΑ, ΕΣΔΚΝΑ και ΤΕΕ, προκειμένου να τονισθεί η σπουδαιότητα του θέματος που αφορά την δημόσια υγεία και το περιβάλλον

· 5ωρη πανελλαδική στάση εργασίας το δεύτερο δεκαπενθήμερο του Φεβρουαρίου με παράλληλες συγκεντρώσεις στην πλατεία Μαβίλη και πορεία στο Υ/ΥΠ&ΚΑ. Το ίδιο ισχύει για την Θεσσαλονίκη, Πάτρα, Ηράκλειο.

Προϋπόθεση για την επιτυχία της κινητοποίησης είναι ένα εβδομαδιαίο πρόγραμμα δράσης σε Αθήνα – Θεσσαλονίκη.

Η στάση εργασίας είναι η αρχή δυναμικών κινητοποιήσεων που θα ακολουθήσουν

· Η ΠΟΕΔΗΝ στα πλαίσια της Κοινωνικής Αλληλεγγύης και της ανθρωπιάς αποφάσισε την ενίσχυση των πληγέντων χωρών της 
Νοτιοανατολικής Ασίας από τις πρωτόγνωρες καταστροφές. Θα σας ενημερώσουμε λεπτομερώς εν ευθετω χρόνο.

· Καλούμε τα Δ.Σ των Σωματείων να κατανοήσουν τα πραγματικά προβλήματα της δημόσιας υγείας και των εργαζομένων και να στηρίξουν ενεργά τις πρωτοβουλίες και τις αποφάσεις της ΠΟΕΔΗΝ.

ΓΙΑ ΤΗΝ Ε.Ε. ΤΗΣ ΠΟΕΔΗΝ
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