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ΑΘΗΝΑ 29/05/07

ΑΡ.ΠΡΩΤ. 1449

ΣΧΕΔΙΟ ΝΟΜΟΥ

«Προμήθειες Φορέων Εποπτευομένων  από το ΥΥΚΑ και άλλες διατάξεις»
ΕΠΙ ΤΗΣ ΑΡΧΗΣ

1. Οι θέσεις της ΠΟΕΔΗΝ διαχρονικά είναι: 

ΑΥΞΗΣΗ ΤΩΝ ΔΑΠΑΝΩΝ ΓΙΑ ΥΓΕΙΑ - ΠΡΟΝΟΙΑ 

ΟΡΘΟΛΟΓΙΚΗ ΔΙΑΘΕΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗ ΠΟΡΩΝ

2. Ο Ν.2955 σοβαρή προσπάθεια εξυγίανσης. Δεν ολοκληρώθηκε και δεν εφαρμόστηκε πλήρως καθώς τα ΠΕΣΥΠ ήταν ανοργάνωτα. 

3. Στο διάστημα των 3 τελευταίων χρόνων οι προμήθειες εξωσυμβατικών, η σύντμηση διαγωνισμών, οι απευθείας αναθέσεις είναι η συνήθης πρακτική.

4. Το κόστος των υποστηρικτικών λειτουργιών έχει εκτοξευθεί σε δυσθεώρητα ύψη χωρίς κανένα έλεγχο. Οι καταγγελίες μας δεν έχουν ερευνηθεί. Για τον έλεγχο αυτής της κατάστασης δεν απαιτείται νέο θεσμικό πλαίσιο.

5. Το προεκλογικό πρόγραμμα της Ν.Δ. περιγράφει αυτό το μοντέλο προμηθειών.

· Υπάρχει σημαντική καθυστέρηση στην κατάθεση του Νομοσχεδίου

· Δεν θα κριθεί προεκλογικά για τα αποτελέσματά του

· Θα έπρεπε εάν υπάρχει πολιτική βούληση για περιστολή των δαπανών το Σχέδιο Νόμου να είναι στο πρόγραμμα των 100 ημερών της Νέας διακυβέρνησης και σήμερα να υπάρχει απολογισμός.

6. Υπάρχει πιθανότητα να μην εφαρμοστεί καθώς ο χρόνος υλοποίησής του δεν αρκεί ως τις εκλογές.

7. Ο προκάτοχος στην τελετή παραλαβής παράδοσης σας έδωσε το στυλό του για να υπογράψετε το Σχέδιο Νόμου για τις προμήθειες και να μείνετε στην ιστορία. Ήταν σε εντελώς άλλη κατεύθυνση από αυτό που παρουσιάζεται σήμερα

8. Η περίπτωση μη εφαρμογής ακόμη και αν κερδίσει τις εκλογές η σημερινή κυβέρνηση με άλλο υπουργό είναι ορατός.

9. Προβλέπει πλήθος Υ.Α. για την πλήρη εφαρμογή του.

10. Δημιουργεί πολλά έξοδα επιβαρύνοντας τον προϋπολογισμό με εφάπαξ και διαρκείς δαπάνες. Δεν υπάρχει καμιά πρόβλεψη – δέσμευση για το πιθανό όφελος

11. Είναι υπερσυγκεντρωτικό και δημιουργεί ένα υδροκέφαλο τέρας στο ΥΥΚΑ

12. Οι προμήθειες είναι στον ασφυκτικό έλεγχο του εκάστοτε υπουργού 

13. Ελπίζω και εύχομαι να μην επιβεβαιωθεί πως η διαφορά μεταξύ αποκεντρωμένων και κεντρικών προμηθειών είναι στις μεν πρώτες λίγα λεφτά σε πολλούς ή πολλά λεφτά σε λίγους

14. Μηχανογράφηση – σφαιρικοί τμηματικοί προϋπολογισμοί  - διπλογραφικό σύστημα δεν ολοκληρώθηκαν

ΆΡΘΡΟ 1

· Τα μέλη της ΕΠΥ δεν έχουν ιδιαίτερα προσόντα πλην ότι είναι απόφοιτοι ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ. Προτείνουμε όλα τα μέλη της επιτροπής να περνούν από την επιτροπή της Βουλής.

· Προβλέπονται αν και παραπέμπεται σε Υ.Α. γενναίες αμοιβές αναντίστοιχες των προσόντων τους 55.000 € κατά κεφαλή ετήσια.

· Η επιτροπή μπορεί να πάρει αποφάσεις με 4 ψήφόυς σε παρόντες 7. Αποφάσεις μειοψηφίας 4 στους 9 που είναι τα μέλη της ΕΠΥ

ΆΡΘΡΟ 3


Δημιουργείται ΕΙΔΙΚΟΣ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΣ με το όνομα

«Κεφάλαιο κοινωνικής και Ανθρωπιστικής Αντίληψης»

· Δεν υπόκεινται στο ΔΗΜΟΣΙΟ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟ

· Κίνδυνος ΑΝΕΞΕΛΕΓΚΤΗΣ ΧΡΗΣΗΣ

Η Ψυχική Υγεία και η Πρόνοια δεν θα έχουν σταθερή χρηματοδότηση, αλλά μέσω ΤΟΥ ΕΙΔΙΚΟΥ ΛΟΓΑΡΙΑΣΜΟΥ.

ΑΡΘΡΟ 4

ΤΜΗΜΑ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 

· Η είσπραξη των νοσηλείων ανατίθεται στην επιτροπή

· Οικονομική αφυδάτωση νοσοκομείων

· Λειτουργικές δαπάνες (θεσμοθέτηση κωδικού) ανά Νοσοκομείου

· Υπερχρέωση των νοσοκομείων στις τράπεζες

· Ιδιωτικοποίηση νοσοκομείων, εκποίηση της ακίνητης περιουσίας τους στο τραπεζικό σύστημα για αποπληρωμή του δανεισμού.

ΆΡΘΡΟ 5


Κόστος συγκρότησης της ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ και των τμημάτων στην διάρθρωση των ΕΠΥ 700.000€ ετησίως. Στέγαση της ΕΠΥ 300.000€.


Αφού γίνουν όλα αυτά που επιβαρύνουν οικονομικά το σύστημα, η ΕΠΥ δύναται να αναθέτει τις προμήθειες με συμβάσεις σε εξειδικευμένους φορείς.

ΆΡΘΡΟ 6


Στελέχωση ΕΚΕΒΥΛ – ΙΦΕΤ – ΔΕΠΑΝΟΠ


ΑΕ προσλήψεις ρουσφετολογικές με υψηλό κόστος που δεν περιλαμβάνεται στην έκθεση του ΓΛΚ. Προσλήψεις στα Νοσοκομεία δεν θα πραγματοποιούνται.

ΆΡΘΡΟ 10


Εξαιρείται το φάρμακο εκεί όπου κατ’ εξοχήν απέτυχε η παρέμβασή της κυβέρνησης και διόγκωσε το κόστος κατά 30% παρά τις περί αντιθέτου προβλέψεις σας, επιβαρύνοντας τα ασφαλιστικά ταμεία.

ΆΡΘΡΟ 12


Νέα απογραφή για αποθέματα. Αλήθεια τι έγινε η απογραφή που πραγματοποιήθηκε; Πόσο κόστισε; Ποιοι την είχαν αναλάβει; Τα στοιχεία της αξιοποιήθηκαν;


Υποδιοικητές προμηθειών σε 17 Νοσοκομεία άνω των 500 κλινών επιβαρύνουν περαιτέρω το Διοικητικό Μοντέλο περίπου με 600.000€ ετησίως. Εφάπαξ δαπάνες 115.000 Χ 17 = 1.955.000€ για την διαμόρφωση των γραφείων τους.

 
Κλειστό κύκλωμα προμηθειών ασφυκτικά ελεγχόμενο στα 3 επίπεδα ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ – ΔΥΠΕ – ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ. Ο κίνδυνος ανάπτυξης φαινομένων αδιαφάνειας είναι υπαρκτός.


ΕΠΥ – ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΔΥΠΕ – ΥΠΟΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΠΡΟΜΗΘΕΙΩΝ ΣΤΑ ΜΕΓΑΛΑ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΑ.

ΕΝΕ


Καλούμε την κυβέρνηση να τροποποιήσει τον Ν.3252 για την ΕΝΕ σύμφωνα με τις προτάσεις μας για μια Δημοκρατική ΕΝΕ στην υπηρεσία των Νοσηλευτών. Ο Νόμος περιέχει πλήθος αντιδημοκρατικών και αντιφατικών διατάξεων που πρέπει να αντικατασταθούν. Οι αλλαγές δεν έχουν κανένα οικονομικό κόστος.

ΓΙΑ ΤΗΝ Ε.Ε. ΤΗΣ ΠΟΕΔΗΝ

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ
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